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PROYECTO “JUNTOS POR LA EDUCACION”

CONVOCATORIA DE VOLUNTARIOS
EDICION 2022-I

PRESENTACION:

Desde su creacidén en el afio 2019, la Oficina de Sostenibilidad de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion, Turismo y Psicologia de la Universidad de San Martin de Porres viene promoviendo la
participacidon de la comunidad universitaria, conformada por estudiantes, egresados, colaboradores y
docentes, en proyectos sociales que se encuentren alineados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la ONU.

Asi nacié el programa “Soy Voluntario FCCTP”, un espacio de aprendizaje y de empoderamiento de
competencias profesionales y habilidades sociales dirigido a los voluntarios. A través de su rol como
“agentes de cambio”, brindan soporte a una poblacién focalizada, comparten experiencias e impactan
positivamente en la vida de todos los involucrados.

En el marco de este propdsito, nace el proyecto “Juntos por la educacion” tiene como objetivo
fortalecer las habilidades y formas de aprendizaje de los nifios del distrito de Carapongo (Chosica), en
el marco de la nueva modalidad hibrida de ensefianza que se implementa progresivamente en el sector
educativo, a través del acompafiamiento semanal y personalizado de voluntarios de la Escuela
Profesional de Psicologia, que se encuentren cursando el 5to ciclo en delante y egresados de esta
carrera.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

Contar con un equipo de voluntarios que participe en la ejecucién del proyecto “Juntos por la
educacién”, a realizarse en modalidad virtual, durante abril y mayo de 2022. El voluntario serd la
persona que ejecute las diversas actividades propias al compromiso con las asesorias personalizadas
gue se brindarédn, de acuerdo con las instrucciones e induccidn previas recibidas, para responder a las
necesidades de cada area operativa, en provecho del adecuado manejo y desarrollo de las actividades
programadas.

REQUISITOS:

- Se ha considerado que participen voluntarios de 5to ciclo en adelante de la Escuela Profesional
de Psicologia y egresados de esta carrera.

- Contar con acceso a internet y equipos para realizar las llamas y videollamadas

- No tener sanciones disciplinarias en la Facultad

- Contar con disponibilidad de tiempo para participar de las actividades programadas.

CUALIDADES/CARACTERISTICAS DEL VOLUNTARIO Y VOLUNTARIA FCCTP

- Disponibilidad de tiempo para participar de las capacionesy ejecucion de talleres del programa.
- Capacidad de trabajo en equipo, buen trato y actitud proactiva.

- Consciente de su realidad y de su papel como agente de cambio.

- Tiene acercamiento humano y comparte ideas como una forma de ayudar.

- Incentiva a la cocreacion y el trabajo en equipo.
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- Es proactivo, busca siempre mejorar aspectos por el bien de la comunidad por la que trabaja.
- Flexibilidad para desarrollarse en diferentes situaciones o contextos.

BENEFICIOS:
Los voluntarios de la Oficina de Sostenibilidad recibiran los siguientes beneficios:

a) Participar del programa de formacién en temas especializados que se encuentren alineados
al programa.

b) Participar en talleres y eventos exclusivos especialmente disefiados para voluntarios, sobre
soporte emocional y desarrollo de habilidades.

c) Recibirdn constancias que acrediten las capacitaciones que ha recibido y su participacion
como miembros del Voluntariado FCCTP.

d) Siendo miembros del Voluntariado FCCTP, podran realizar su inscripcién en el Sistema
Nacional de Voluntariado- SINAVOL vy, con ello, acceder a los programas formativos,
convocatorias y beneficios que la plataforma les ofrece.

FUNCIONES DEL VOLUNTARIO Y VOLUNTARIA:

- Ejecutar las actividades propias de las fases del programa, en la fecha y forma indicada.

- Formar parte del equipo de trabajo que se le ha asignado, acorde a la informacién e induccion
recibida por el equipo de Coordinacién.

- Cumplir conlajornada diaria establecida. Durante la semana, se realizara 1 sesion de monitoreo
o clase modelo y 1 sesidn de intervencion con la poblacién beneficiaria.

- Comunicar oportunamente sus avances durante cada jornada e inconvenientes que pueda
presentar, al representante del equipo de trabajo que se le asignara.

MODALIDAD DE INTERVENCION

Los estudiantes y egresados voluntarios brindaran acompafiamiento semanal y personalizado de
duracion 1 hora a nifios de la comunidad de Carapongo, alineandose a los temas desarrollados en su
colegio. El equipo de voluntarios estara conformado por 50 voluntarios en total y seran distribuidos en
grupos de trabajo, para monitorear sus avances con el escolar asignado.

Durante el programa, los voluntarios seleccionados recibiran capacitaciones orientadas en los ejes de
intervencion, previas al trabajo con sus pares. Con los conocimientos adquiridos, los voluntarios
deberan organizar el desarrollo de 5 clases de acompafiamiento, involucrando la participacion activa
también del padre/madre de familia.

Los talleres se realizaran por Zoom y los documentos del programa se almacenaran en una carpeta
creada en OneDrive. Para la recepcion de documentos se empleara el correo institucional de la Oficina
de Sostenibilidad: sostenibilidad fcctp@usmp.pe

Adicional a ello, se implementard un grupo de WhatsApp general con el equipo de voluntarios
participantes, donde se comunicaran las reuniones y alcances del programa. Asi también, se crearan
grupos de WhatsApp por equipos de trabajo, que serd administrado por su representante y donde se
hard seguimiento del desempefio de cada participante.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

1. Proceso de seleccion de voluntarios

ETAPA CONVOCATORIA

Publicacién de convocatoria 25/03/22
Postulacion en linea 25/03/22 al 01/04/22
Comunicado de rol de evaluaciones 04/04/22
Evaluacidn psicologica 05/04/22
Entrevista personal 06/04/22 y 08/04/22
Seleccién y comunicacién de resultados 08/04/22
Reunidn con equipo de voluntarios 11/04/22

2. Proceso de formacion de voluntarios

ETAPA CONVOCATORIA
Semana de capacitaciones 18/04/22 al 22/04/22

3. Ejecucion de las asesorias semanales a escolares y reuniones semanales de monitoreo

ETAPA CONVOCATORIA

lera semana de asesoria 25/04/22 al 27/04/22
1 reunién de monitoreo (se asignard una
fecha por equipo de voluntarios)

2da semana de asesoria 02/05/22 al 04/05/22
2 reunién de monitoreo (se asignara una
fecha por equipo de voluntarios)

3era semana de asesoria 09/05/22 al 11/05/22
3 reunidn de monitoreo (se asignard una
fecha por equipo de voluntarios)

4ta semana de asesoria 23/05/22 al 25/05/22
3 reunion de monitoreo (se a§ignaré una 26/05/22 0 27/05/22
fecha por equipo de voluntarios)

28/04/22 029/04/22

05/05/22 0 06/05/22

12/05/22 0 13/05/22

4. Resultados y clausura del programa 2022-I

ETAPA CONVOCATORIA

Analisis de resultados 30/05/22 al 01/06/22
Clausura del proyecto Primera semana de junio
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ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION:

CONVOCATORIA POSTULACION EN LINEA EVALUCION SELECCION Y REUNION DE INDUCCION
PSICOLOGICA Y COMUNICACION DE
ENTREVISTA A RESULTADOS

POSTULANTES

A continuacion, mencionaremos las consideraciones para el proceso de seleccién de voluntarios:

1.

Convocatoria:

La convocatoria estara abierta desde el viernes 25 de marzo hasta el viernes 01 de abril del
2022 y se difundira en las redes sociales y pagina web de Sostenibilidad; asi como Facultad. Los
interesados deberan ingresar portal del proyecto ubicado dentro de la pagina web. (Hacer clic
aqui: https://fcctp.usmp.edu.pe/sostenibilidad/proyectos/ vy seleccionar la pestafia del
proyecto “Juntos por la educacion”)

Postulacién en linea:

Luego de leer atentamente el TDR ubicado dentro de la pestafia del proyecto, le registrar sus
datos personales ubicado en la pestafia “Registrate como voluntario/a” En la ficha debera
adjuntar una breve infografia sobre su proyecto de vida y su constancia de matricula (solo en
el caso de estudiantes)

Se aceptaran registros desde el viernes 25 al viernes 01 de abril del 2022 a las 3:00 p.m. (Hora
Perd)

Luego de verificar la informacién brindada, el lunes 04 de abril, la Oficina de Sostenibilidad se
contactara con los usuarios registrados para continuar con el proceso de evaluacion.

Evaluacion

El martes 05/04/22 de 7:30 a 8:00 a.m. se realizard la evaluacion psicoldgica (Serd indispensable
gue puedan cumplir con esta evaluacion para continuar en el proceso de seleccion). Esta
consiste en completar un formulario virtual, que sera enviado al correo con el que se inscribié
el voluntario en el formulario.

Posterior a ello, la segunda evaluacidn consistira en una entrevista personal que se realizara los
dias miércoles 06/04/22 al viernes 08/03/22 entre las 10:00 am. y las 4:00 p.m. Para ello, a
los postulantes se los programard en horarios consecutivos de 15 minutos, sin opcion a
reprogramacion. Se comunicara el rol el martes 05/04 por la tarde.
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4. Seleccién y comunicacidn de resultados:

El v la participante seleccionado/a para participar en el programa recibird un correo de
bienvenida de la Oficina de Sostenibilidad, el viernes 08/04/21 por la tarde. En el correo se les
invitara a participar de la reunién de induccidon que se realizara el lunes 11/04/21 a las 4:00
p.m. y se les adjuntard una Carta de compromiso que deberd completar y devolver firmada al
correo sostenibilidad_fcctp@usmp.pe para dar conformidad de su participacion y también solo
en el caso de los estudiantes, enviar su constancia de matricula del semestre académico 2022-
. Solo se tendra en cuenta a los que envien sus documentos hasta el martes 12/04/22.
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