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Maestria en

Psicologia del Trabajo
y las Organizaciones

@ Modalidad Duracion
% A distancia / 02 afos

Semipresencial

Maestro en Psicologia del Trabadjo y las Organizaciones




Maestria en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones FCCTP USMP

Formacion avanzada
para el liderazgo
estratégico del talento
humano

Impulsa tu carrera con la Maestria en Psicologia del
Trabajo y las Organizaciones, disefiada para formar
lideres capaces de optimizar entornos laborales
dindmicos, promoviendo el bienestar, la productividad y
la sostenibilidad empresarial. Este programa combina
s6lidos fundamentos psicoldégicos con herramientas
avanzadas de gestion estratégica del talento humano.

Dirigida a psicblogos, especialistas en recursos
humanos y directivos, esta maestria te prepara para
disenar, implementar y evaluar estrategias integrales en
gestién del talento, clima laboral, desarrollo
organizacional y relaciones laborales. Conviértete en un
agente clave para potenciar la eficienciq, la innovacién
y la sostenibilidad en organizaciones de alto
rendimiento.

éPor qué estudiar un Posgrado en la USMP?

formando con amplia investigadores

lideres con experiencia y ejecutivos y soporte
visién y profesional y del mads alto académico
COMpPromiso. académica nivel. constante.




Maestria en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones FCCTP USMP

" o
=@ Malla curricular

Ciclo1 Ciclo2 Ciclo 3 Ciclo4

Comportamiento
Organizacional

Estrategias de
Comunicacién
Organizacional

ANECInEETCOle Salud y Seguridad Gestion de
Gestion por : .
. Ocupacional Relaciones Laborales
Competencias

Fundamentos .. ..
. P Evaluacion Intervencion . ..
Leyenda gﬁA?CZS'COIOQ'G Clinica del Nifio Clinica en Niflos Investigacion

Convenios e intercambios

& internacionales

Intercambios Acreditaciones
/s
PN Universidad Universidad Autonéma " aﬁ’ ACSUG (Axencia para
de Bucaramangad / } a Calidade do Sistema
= unqb (Colombia) o Universitario de Galicia)
ACSUG
@“%\DAD\AN‘L;
PN Universidad Andhuac
2 ///\\/// K (México)
i gono W

*A disponibilidad de la Universidad de destino.




o Formacién avanzada en gestion del
talento y bienestar organizacional.

Aplicacion prdctica en liderazgo,
O 2 consultoria y desarrollo

organizacional .

Alta demanda en empresas
O 3 privadas, consultoras y sector

publico.

= Perfil de

=> graduac

Al culminar el programa lograras:

> Diagnosticar y evaluar procesos
psicosociales en organizaciones,
identificando areas de mejora 'y
proponiendo soluciones.

> Lliderar la gestion del talento humano,
alineando los intereses individuales con los
objetivos organizacionales.

> Disenar e implementar programas de
desarrollo humano que impulsen la
productividad, el bienestar y la
sostenibilidad organizacional.

> Promover la salud ocupacional y la
responsabilidad social, fortaleciendo el
compromiso y la ética empresarial.

> Desarrollar un enfoque ético, cientifico y
humanista para el bienestar de los
empleados y el crecimiento de las
organizaciones.

s/ 350 via app bancaria o POS
en la FCCTP.

Completa el formulario y
adjunta tu grado de bachiller,
D]\ IGAYAVA (o] (e}

Entrevista personal via Zoom.

Copia del grado validado por
SUNEDU

Copia de DNI (ambos lados)
CV simple y foliado

Foto formal (fondo blanco, 400x600
pixeles)

Formatos institucionales
(preinscripcion, declaraciones
juradas y compromiso de honor)

Informes e inscripciones

Canal oficial de Posgrado:

(© 967 245 923

Facultad de Ciencias de la Comunicacion,
Turismo y Psicologia

@ Av. Tomas Marsano 151, Surquillo,
Lima, Perd

00006

*Inicio de clases sujeto a alcanzar el nUmero minimo de alumnos matriculados establecido por la universidad.




